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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN
Allmdnt

Statsradet gor upp en plan for de offentliga finanserna for varje valperiod och justerar arligen
planen for de fOljande fyra aren. Planen for de offentliga finanserna bygger pa den
makroekonomiska prognosen fran finansministeriets ekonomiska avdelning. I planen ingér delar
som giller statsfinanserna, valfairdsomradenas ekonomi, den kommunala ekonomin, lagstadgade
arbetspensionsanstalter och dvriga socialskyddsfonder.

Finansministeriet bedomer att den ekonomiska tillvixten fortfarande &r svag i ar (0,6 %), men
aren 2027—2030 berdknas bruttonationalprodukten 6ka med i genomsnitt 1,5 procent. I
synnerhet prognosen for innevarande ér ér forenad med exceptionellt stor osékerhet pa grund av
krisen i Mellandstern.

Enligt statsradets redogorelse forsdmras lidget for de offentliga finanserna under ramperioden.
Underskottet i de offentliga finanserna minskade till 3,4 procent av BNP ar 2025, men forvéntas
ater oka till 4,6 procent ar 2026. Okningen av underskottet beror frimst p4 en okning av
forsvarsutgifterna och en avtagande dkning av skatteinkomsterna. Underskottet forblir stort och
véntas fortfarande vara uppe i 4,4 procent 2030. Den avsevirda obalansen mellan utgifterna och
inkomsterna i de offentliga finanserna 6kar skuldséttningen inom de offentliga finanserna. Den
offentliga sektorns skuld i forhéllande till BNP forvéntas enligt prognosen 6ka till dver 99 procent
i slutet av 2030.

Regeringen har som maél att hoja finldindarnas levnadsstandard, styra in Finlands ekonomi pé en
héllbar tillvixtbana och vinda den skuldséttningsutveckling som hotar vélfdrden. Enligt
redogdrelsen har regeringen beslutat om flera anpassningshelheter for de offentliga finanserna for
att bryta skuldséttningsutvecklingen samt om sysselséttnings- och tillvaxtatgérder for att forbattra
forutsittningarna for ekonomisk tillvixt. Det svaga konjunkturldget har forsvérat stabiliseringen
av skuldkvoten och fordrojt de vidtagna strukturpolitiska sysselséttningsatgardernas stirkande
effekt pa sysselsittningen och de offentliga finanserna. Dessutom innebar fordndringen i den
sikerhetspolitiska miljon och Finlands &taganden att 6ka forsvarsutgifterna att de offentliga
utgifterna dkar under de kommande aren.

Det framsta séttet att konsolidera de offentliga finanserna &r att paskynda tillvéxten inom
ekonomi och sysselséttning, stir det i redogdrelsen. Regeringen har under regeringsperioden
beslutat om en rad tillvéxtatgardspaket. Vid ramforhandlingarna véren 2026 beslutade regeringen
om nya atgérder for att stodja tillvixten och sysselsdttningen. Regeringen har som ambition att
forbittra forutsittningarna for foretagande genom att reformera pensionssystemet for foretagare.
Tillvaxtforetagen ska fa 6kade mojligheter att locka till sig och engagera kompetent arbetskraft
genom att beskattningen av anstillningsoptioner ses dver. Dessutom genomfOr regeringen
sysselsittningsatgirder som riktar sig sérskilt till unga och langtidsarbetslosa. Regeringen
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forsoker ge byggbranschen ett lyft bland annat genom ett tidsbegrénsat statligt stddprogram som
blir ett incitament till energirenoveringar. Avsikten &r att 6ka den ekonomiska aktiviteten ocksa
till exempel genom att for viss tid hdja hushallsavdraget fran ingangen av 2026. Regeringen
stoder en hallbar ekonomisk tillvixt ocksd genom ett temporért investeringsprogram enligt
regeringsprogrammet, som i sin helhet uppgér till sammanlagt 4,7 miljarder euro.

Arbetsliv och arbetskrafisservice

I redogodrelsen konstateras att det finns mycket arbetskraft pd arbetsmarknaden. Den hdga
arbetslosheten beror enligt redogorelsen huvudsakligen pa det kade utbudet av arbetskraft. Det
okade wutbudet beror péd regeringens sysselsittningsitgirder och invandringen.
Arbetsloshetsgraden forblir hog 2026, cirka 10 procent. Sysselsdttningen véntas borja ka 2027
och arbetsloshetsgraden sjunka till 8,2 procent fram till ar 2030.

De viktigaste sysselséttningshdjande strukturpolitiska atgirderna i regeringsprogrammet ar enligt
redogorelsen frangdendet av de nuvarande system som innehdller incitament till franvaro i
arbetslivet, de omfattande reformerna av arbetsloshetsférmanerna samt
arbetsmarknadsreformerna for en flexiblare arbetsmarknad. De atgérder som hittills har
genomforts bedoms pé langre sikt stérka sysselsdttningen strukturellt med cirka 105 000 personer
och de offentliga finanserna med sammanlagt cirka 2,5 miljarder euro genom den okade
sysselséttningen. Det dr enligt redogdrelsen fraga om en strukturell effekt pa ldngre sikt, och
konjunkturléget inverkar pé den tidsram inom vilken den fulla effekten av atgdrderna realiseras.

Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet anser det viktigt att det ocksé vid ramforhandlingarna
véaren 2026 beslutades om nya atgirder som framjar sysselsittningen. Utskottet lyfter fram den
extra satsningen pa en sysselsittningssedel for unga, en kompetenssedel for fortbildning for
langtidsarbetslosa, pilotprojekt for att minska ungdomsarbetslosheten samt anstéllning av 500
nya sommaranstillda eller praktikanter till staten. Atgirderna for att fa fart pa bostadshandeln
(hdjning av maximilédnebeloppet for BSP-1an med statsborgen fran 90 procent till 95 procent och
hdjning av maximilanebeloppet for dgarbostadslan fran 85 procent till 90 procent) kan bidra till
att gora det lattare att flytta pa grund av arbete.

Vid arbetslivs- och jamstélldhetsutskottets sakkunnigutfragning har sysselséttningsomradena lyft
fram utmaningarna med det 6kande antalet arbetslosa och det svaga laget inom den kommunala
ekonomin. Kommunernas konjunkturkédnslighet har accentuerats av att ansvaret for
sysselséttningstjdnsterna har 6vertagits av kommunerna. I mars 2026 fanns det enligt siffrorna i
arbetsformedlingsstatistiken 6ver 343 000 arbetslosa arbetssokande och enligt Statistikcentralens
arbetskraftsundersokning var antalet arbetsldsa uppe i 300 000.

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet konstaterar att antalet arbetslosa arbetssokande har dkat
inte bara pa grund av det ekonomiska ldget och arbetsmarknadsldget utan ocksa pa grund av
regeringens atgirder for att 6ka utbudet pé arbetskraft, det stora antalet ukrainska arbetssdkande,
lagdndringen som betonar att utkomststddet 4r en sista utvdg samt den minskade
aktiveringsgraden. Kommunerna och de kommunbaserade myndigheterna ansvarar for
grundpelarna for humankapitalet, allt frdn smabarnspedagogiken till utbildningen pa andra
stadiet och arbetskraftsservicen. De har séledes en betydande roll nir det géller att skapa
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forutsittningar for framtidens arbetsliv. Utskottet betonar vikten av &tgérder som frémjar
ekonomisk tillvixt och sysselséttning ocksa ur denna synvinkel. Utskottet hdnvisar ocksa till
statsrddets redogorelse enligt vilken de diskretiondra atgirder som regeringen vidtagit under
valperioden stirker den kommunala ekonomin 2027-2030.

Sakkunniga har ocksa lyft fram kommunernas begransade mojligheter att paverka frimjandet av
sysselsittningen for dem som lénge varit arbetslosa. Arbetskraftsmyndigheten har inga metoder
att frimja sysselsdttningen for de klienter vars priméra servicebehov é&r social- och
hélsovardstjénster eller som de facto &r arbetsoformdgna. For ndrvarande finns det enligt
utskottets sakkunnigutfragning betydande brister och fordrdjningar i tillgdngen till social- och
hélsovardstjanster och i den sektorsovergripande samarbetsmodellen.

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet har i sina utldtanden lyft fram sambandet mellan
fraimjandet av sysselsdttningen och tillgéngen till social- och hélsovardstjinster. De arbetslosa
som behdver social- eller hélsovardstjanster for att frimja mojligheterna till arbete maéste fa
tillgdng dessa tjénster béttre &n i nulédget. Utskottet anser det vara viktigt att man for att trygga
kundernas tillgéng till tjanster utreder mdjligheten att infora incitament till vélfirdsomradena for
att frimja sysselsattningen (Se ocksd AjUU 8/2025 rd, s. 5, och AjUU 9/2025 rd, s. 3.)

Sdrskilda ekonomiska zoner och sysselsdttning

I samband med ramforhandlingarna drog regeringen upp riktlinjer for en rad atgérder som géller
ostra Finland. Den djupa strukturomvandlingen i landskapen vid 6stgrénsen och differentieringen
av regionernas utveckling krédver nya metoder for att forbéttra regionernas konkurrenskraft och
tillvixtmojligheter. Som ett led i genomforandet av programmet for ostra Finland enligt
regeringsprogrammet borjar regeringen bereda ett lagstiftningsprojekt om ett temporért forsok
med sérskilda ekonomiska zoner. Den sérskilda representanten Harri Broman har foreslagit att
forsoket fokuseras pa Imatraregionen (inkl. Imatra, Rautjérvi, Ruokolax, Parikkala) och kring
datacentersekoystemet i Kajana. Det slutgiltiga beslutet om eventuella forsoksomraden och de
stodatgiarder och incitament som ska anvdndas i omradena fattas som en del av det
lagberedningsprojekt som inleds.

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet konstaterar att stdngningen av Ostgriansen har betydande
konsekvenser for Finlands ekonomi och sysselséttning. Konsekvenserna drabbar 6stra Finland
kraftigast. Detta syns 1 sysselséttningslidget i regionen. Sakkunniga har framfort att
sysselséttningsldget i Sodra Karelen avviker visentligt fran det riksomfattande genomsnittet.
Sérskilt i Imatra ekonomiska region har arbetsloshetsgraden stigit till over 18 procent,
ungdomsarbetslosheten &r mycket hdg och arbetsmarknaden préglas av ett omfattande 6verutbud
pa arbetskraft. Andelen arbetslosa arbetssokande under 25 ar av arbetskraften under 25 ar var
22,4 procent i Sodra Karelen i mars 2026.

Jamstilldhet
Planen for de offentliga finanserna innehaller ingen beddmning av jamstélldhetskonsekvenserna.

Vid beredningen av den arliga budgeten goér ministerierna en sammanfattande granskning av den
verksambhet i anslutning till budgetpropositionen som har betydande jamstélldhetskonsekvenser.
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Dessutom ska de viktigaste konsekvenserna, inklusive konsekvenserna for jamlikheten och
jamstélldheten, bedomas vid beredningen av varje proposition.

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet konstaterar att myndigheterna har skyldighet att frédmja
jamstélldheten i all sin verksambhet. Det dr ytterst viktigt att man vid beredningen av propositioner
och andra atgédrder som vidtas for att genomfora planen for de offentliga finanserna bedémer
deras konsekvenser for jamstélldheten for att negativa konsekvenser ska kunna minskas och
undvikas. Vid bedomningen ska uppmairksamhet fastas vid om konsekvenserna hopas pa enskilda
manniskogrupper.

Utskottet konstaterar att det utan en noggrann beddmning av reformernas och
utgiftsbesparingarnas konsekvenser for jimstalldheten dr svért att utreda vilka konsekvenser de
finanspolitiska &tgérderna har for utvecklingen av jamstélldheten och for kvinnors och méns
stillning 1 samhéllet. Utskottet anser det vara viktigt att konsekvenserna for jamstélldheten
beddms och beaktas sé tidigt som mdjligt i planeringsprocessen for de offentliga finanserna och
att konsekvensbedomningarna preciseras och kompletteras nér beredningen framskrider mot
konkreta atgarder.

Statsforvaltningens sparbeting och produktivitetsprogram

Genom det produktivitetsprogram som det beslutats om i regeringsprogrammet efterstriavas en
omkostnadsbesparing pa cirka 240 miljoner euro 2027. Dessutom beslutade regeringen i
samband med ramforhandlingarna varen 2024 att permanent minska omkostnaderna med cirka
150 miljoner euro per ar fran och med 2025. I samband med ramforhandlingarna varen 2025
beslutade regeringen att rikta en ytterligare besparing pa 130 miljoner euro per é&r till
statsforvaltningens omkostnader, utdver vad som beskrivs ovan, fran och med 2026. I samband
med budgetforhandlingarna hdsten 2025 beslutade regeringen om en helhet av ytterligare
anpassningar som inbegrep en ytterligare besparing pa 25 miljoner euro i omkostnaderna fran och
med 2027. Vid ramforhandlingarna véren 2026 beslutade regeringen dessutom om en ytterligare
besparing pa 48 miljoner euro per ar. Vid ramférhandlingarna varen 2026 beslutade regeringen
ocksé att infora en gradvis tilltagande (0,25 / 0,5 / 0,75 / 1 %) minskning som baserar sig pé
produktiviteten. Minskningen sénker anslagen inom budgetekonomin med sammanlagt nagot
under 12 miljoner euro 2027 och effekten stiger till 118 miljoner euro pa 2030 &ars niva.

De beslutade omkostnadsbesparingarna hanfor sig till arbets- och nédringsministeriets huvudtitel
sa att sparbetinget 2027 &r 53,5 miljoner euro och stiger till 62,9 miljoner euro 2030. Anslagen for
ministeriets omkostnader uppgar till 433,7 miljoner euro i den ordinarie budgeten for 2026.

Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet anser att statsforvaltningens sparbeting som beslutats
under regeringsperioden &r betydande. Besparingarna beror pé det stora underskottet i de
offentliga finanserna. Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet papekar i likhet med forra aret att
tillforlitlig och smidig offentlig forvaltning ar en garanti for tillgodoseendet av medborgarnas
rattigheter och skapar en grund for stabilitet i samhaéllet (se AjUU 6/2024 rd, s. 4, och AjUU 6/
2025 rd, s. 5). Till exempel i frdga om arbetarskyddsmyndigheten minskar redan tidigare riktade
sparatgirder myndighetens personalresurser, vilket innebédr att ytterligare besparingar
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oundvikligen paverkar myndighetens funktionsférméaga. Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet
efterlyser en samlad syn pé utvecklingen av de offentliga tjédnsterna pé lang sikt.

FORSLAG TILL BESLUT
Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.

Helsingfors 22.5.2026
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vice ordforande Lauri Lyly sd
medlem Miko Bergbom saf
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medlem Tuomas Kettunen cent
medlem Minja Koskela vénst
medlem Mikko Lundén saf
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medlem Jorma Piisinen saf
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Sekreterare var

utskottsrad Meri Pensamo.
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Avvikande mening 1

Motivering
Allmént

Statsradets redogorelse 3/2026 rd fortsdtter pd regeringens anemiska finans- och
sysselséttningspolitiska linje. Regeringen kommer inte under sin mandatperiod att na ett enda av
maélen i regeringsprogrammet: "Regeringens viktigaste finanspolitiska mal ar att astadkomma en
héllbar tillvéxt. Regeringen minskar klyftan mellan inkomsterna och utgifterna i de offentliga
finanserna och véinder Finlands skuldséttning i nedétgaende riktning." "Regeringen genomfor
reformer som syftar till att 6ka sysselsittningen med minst 100 000 sysselsatta. Genom okningar i
sysselsittningen efterstriavas en stirkning av de offentliga finanserna med dver 2 miljarder euro."
I stdllet har statens skuldsittning varit rekordhdg under de senaste tre &ren, underskottsmélet
uppnas inte, den ekonomiska tillvixten har legat pa noll och i stéllet for nya sysselsatta har vi fatt
100 000 nya arbetslosa.

Avsaknaden av en linje for skotseln av sysselsdttningen skildras av de fruktansvirda
arbetsloshetssiffrorna. Enligt den senaste statistiken frén Sysselsdttnings-, utvecklings- och
forvaltningscentret (mars 2026) finns det 343 000 arbetslosa arbetssokande. De
langtidsarbetslosa dr 140 000 till antalet. Bland de unga under 30 &r &r 80 000 arbetslosa. Antalet
sysselsatta har minskat med fler &n 60 000 under Orpos regeringsperiod. Det finns verkligen fa
lediga jobb. Sysselsittningsgraden dr for ndrvarande 2,5 procentenheter ldgre &n vad det var nir
regeringen tilltridde. Regeringens sa kallade sysselsittningspolitik har till stor del bestatt av
nedskérningar i den sociala tryggheten.

Regeringen har i regeringsprogrammet beslutat om strukturpolitiska atgirder genom vilka
sysselsittningen berdknas 6ka med cirka 105 000 sysselsatta och de offentliga finanserna stédrkas
med cirka 2,5 miljarder euro. Nu ser vi att atgirderna bara har varit teoretiska. De har inte
fullfoljts, utan tvartom har arbetslosheten 6kat med 100 000 personer och sysselsittningsgraden
sjunkit med 2,5 procent jamfort med borjan av regeringsperioden. Konsekvenserna for de
offentliga finanserna har varit motsatta jimfort med regeringens planer.

Regeringens sa kallade reformer av bade arbetsmarknaden och den sociala tryggheten syns inte
overhuvudtaget i sysselséttningen eller i att arbetslosheten skulle minska. Varje manad har varit
simre 4n motsvarande méanad &ret innan under hela regeringsperioden. Atgirder har vidtagits
redan i borjan av perioden, sa effekterna skulle synas redan om atgérderna verkligen hade haft
genomslag. Nedskdrningarna i den sociala tryggheten, sirskilt i fortjanstskyddet, har i praktiken
bara forsvagat forsorjningen for arbetslosa som fér fortjdnstskydd. Nedskdrningarna i
fortjéanstskyddet har inte fungerat som battre incitament till sysselséttning, eftersom personer med
fortjéanstskydd alltid har hittat nytt arbete snabbare dn andra arbetslosa. Nedskérningarna syns inte
som bittre sysselsittning for dem som far fortjénstskydd.

Planen for de offentliga finanserna for 2027—2030 ger inga béttre utsikter d4n den géngna
perioden. Regeringen Orpo-Purra lamnar ett forfarligt arv till nista regering. Statens
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skuldsittning visar fortsatt enorma siffror, rdnteutgifterna for statsskulden blir massiva,
arbetslosheten ligger kvar pa en hog niva och den ekonomiska utvecklingen ér fortsatt svag.
Regeringens étgirder har lett till ett ytterligare fOrsvagat ekonomiskt ldge i Finland.
Nedskdrningarna har ocksé lett till att konsumtionen pa hemmamarknaden har avtagit och den
ekonomiska tillvixten har fordrojts till £6ljd av regeringens politik.

Vi madste se till att sysselsdttningstjinsterna fungerar

Overforingen av sysselsittningstjinsterna genomfordes i borjan av 2025. Overforingen var
finansiellt underdimensionerad. Regeringens forsdmringar av lagstiftningen om social trygghet
har lett till att kommunernas arbetsloshetsutgifter har okat under hela regeringsperioden.
Fortjanstskyddet har skurits ner genom gradering, arbetsvillkoret har forléngts till 12 ménader, de
skyddade beloppen och barnférhdjningarna har slopats. Regeringens “reformer” har en negativ
inverkan pd den kommunala ekonomin. Av kommunernas utgifter for utkomstskydd for
arbetslosa betalas Gver 80 procent till personer som varit arbetslosa i Oover 400 dagar.
Kommunernas moéjlighet att anvéinda l6nesubventionerat arbete som sysselséttningsredskap har
slopats, vilket har forsvagat metodarsenalen for sysselsittning och forsvarat stéllningen for dem
som har svérast att hitta jobb.

Inom kommunernas sysselsittningstjanster finns det i vissa omrdden for nirvarande 25-30
procent sadana arbetslosa arbetssokande som behdver andra tjanster, till exempel socialservice,
for att de ska fa de tjénster som de verkligen har nytta av. De stdrsta hindren for sysselséttning ar
de arbetsldsas hélsotillstaind och svaga utbildning och kompetens. Inom sysselséttningstjédnsterna
anvénds tid for uppgifter som inte hor dit. Sysselséttningstjdnsterna bor skdta sin priméra uppgift,
det vill sdga att frimja sysselsdttningen. Déarfor behover arbetsfordelningen mellan
sysselsittningstjdnsterna och vilfairdsomrddena fortydligas for att de ska samarbeta kring
bedomningen av arbetslosas arbets- och funktionsformaga i friga om rehabilitering och
arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte. Regeringens planer pa att helt slopa arbetsverksamheten i
rehabiliteringssyfte kommer att 6ka behovet av samarbete ytterligare. Aktiveringsgraden for
arbetslosa arbetssokande har sjunkit under hela regeringsperioden, fastéin trenden bor vara den
direkta motsatsen. Dérfor bor det i fortsittningen sékerstdllas att sysselsdttningstjénsterna
fungerar bittre och att det finns tillrickliga resurser for att vi béttre ska kunna underlétta
sysselséttningen av arbetslosa arbetssokande.

Ocksa nedskdrningarna i anslagen for integrationsfrdmjande forsvarar kommunernas ekonomiska
situation. Lagéndringarna har 6kat kommunens skyldigheter att frimja integrationen, men
anslagen har skurits ner under hela regeringsperioden. Det férsvarar kommunernas arbete for att
fraimja integrationen, vilket 4r en av de viktigaste linkarna i integrationen i det finldndska
sambhéllet.

Regeringens sysselsdttningsatgdrder rdcker inte till i den sjdlvforvallade forvirrade
arbetsloshetssituationen

Den massivt marknadsforda sysselsattningssedeln for unga, som Orpos regering tidigare lanserat,
har inte fitt luft under vingarna i sysselséttningsomradena. Forfarandet dr byrakratiskt och
stelbent. En béttre effekt hade kunnat uppnas genom modellen med 16nesubventionerat arbete,
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men detta valde regeringen att inte gora. Effekterna &r dérfor svaga. Ursprungligen hade 30
miljoner euro reserverats for sedeln och nu 6kade finansieringen med 20 miljoner euro vid
ramforhandlingarna. Anslaget rdcker 4ndé bara till for cirka 5 000-7 000 unga arbetslosa
arbetssokande, medan 80 000 unga under 30 &r for nérvarande &r arbetslosa.

Den kompetenssedel for att atgérda langtidsarbetsloshet som lanserades vid ramforhandlingarna
ar otillricklig. For detta reserverades 20 miljoner euro. Med detta anslag kan sedeln vara till hjilp
for ndgra tusen langtidsarbetslosa, medan det totala antalet l&ngtidsarbetslosa nu &r uppe i
140 000. Effekterna kommer alltsd inte att vara dramatiska och man kommer inte att kunna ta itu
med de bakomliggande orsakerna till den utdragna arbetsldsheten pa en tillricklig nivd. Mer
kraftfulla atgirder frén regeringens sida behdvs fortfarande, eftersom antalet ldngtidsarbetslosa
har 6kat med 6ver 50 000 under Orpos regeringsperiod.

Arbetsrelaterat utnyttjande dr ett verkligt problem pd den finldndska arbetsmarknaden

Under de senaste aren har det i media rapporterats om flera fall dir arbetstagare blivit utnyttjade.
Aven om dessa fall som medierna lyfter fram bara ir toppen av isberget i ett omfattande fenomen,
vittnar de om hur ménga typer av arbetsrelaterat utnyttjande som forekommer i det finlindska
arbetslivet. Utover konsekvenserna for offren hémmar arbetsrelaterat utnyttjande
arbetsmarknadens funktion genom att gora det svarare for érliga foretag att konkurrera.
Utnyttjandet &r ofta ocksa forknippat med annan svart ekonomi och i vérsta fall kan det till och
med vara kopplat till organiserad brottslighet.

Trots att det under Orpos regeringsperiod har rapporterats om ménga fall av arbetsrelaterat
utnyttjande har regeringens egna atgirder varit bristfdlliga. Regeringens senaste beslut vid vérens
ramforhandlingar om att utvidga lagstiftningen om skattenummer till fastighetsservicebranschen
ar vilkommet, men som enskilt beslut &r det helt otillrickligt med tanke p& problemets
omfattning. For att bekdmpa arbetsrelaterat utnyttjande behdvs systematiska och omfattande
atgdrder inom olika sektorer, sdsom att bestdllaransvaret utstricks till hela
underleverantdrskedjan och att fackférbunden fér talerétt. Ménga olika atgérder behovs, eftersom
det &r frdga om ett till stor del dolt, omfattande och strukturellt problem pa den finldndska
arbetsmarknaden.

Arbetarskyddstillsynens resurser

Regeringen har genom sina otaliga arbetsmarknadsforsamringar Okat uppgifterna inom
ansvarsomradet for arbetarskyddet vid det nuvarande Tillstdnds- och tillsynsverket. Samtidigt har
regeringen gjort stora nedskérningar i statsforvaltningen, som efter omstéllningsférhandlingar
ocksa har lett till uppsdgningar. Det utvidgade tillsynsansvaret med farre anstéllda har redan synts
bland annat i antalet tillsynsbesok pa arbetsplatserna. Besdken har nu blivit farre. Detta &r ett
mycket déligt tecken, sérskilt som bland annat utvidgningen av lokala avtal till icke-organiserade
foretag och mojligheten att gora det ocksa till utstationerade arbetstagare har 6kat de uppgifter
som star under Tillstdnds- och tillsynsverkets tillsyn.
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Verkets tillsynsbesok dr ocksa en vésentlig del av bekdmpningen av arbetsrelaterat utnyttjande.
Arbetarskyddsmyndighetens befogenheter dr dock begridnsade nér det géller att utreda drenden.
Den kan inte pafora tillrdckliga paféljder eller sjdlv fora drenden vidare.

Jamstdilldheten backar pa grund av regeringens dtgdrder

Under regeringsperioden har arbetslagstiftningen och arbetsmarknaden adndrats genom ensidiga
forslag som bara okar arbetsgivarens bestimmanderétt. Forsdmringarna har forsvagat harmonin i
det finldndska arbetslivet och avtalskulturen.

Regeringens arbetsmarknadsforsdmringar forsvagar jamstélldheten i arbetslivet. Bland annat
lagstiftningen om ett stelare medlingssystem, forsdmringen av uppsdgningsskyddet,
underléttandet av visstidsanstéllningar utan grund forsdmrar jdmstélldheten i arbetslivet. Nar
antalet visstidsanstillningar Okar kommer diskriminering pd grund av graviditet och
familjeledighet att bli vanligare. De sma dndringar i jdmstdlldhetslagen som fortydligar redan
befintlig réttspraxis riacker inte till for att ersétta alla andra forsdmringar i arbetslagstiftningen och
genomfor inte ens regeringsprogrammets skrivning om effektivt forebyggande av diskriminering
pa grund av graviditet och familjeledighet.

Avvikande mening
Vi foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.

Helsingfors 22.5.2026
Lauri Lyly sd

Piritta Rantanen sd
Niina Malm sd
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Motivering

Redogorelsen ger en réttvisande och allvarlig ldgesbild av Finlands ekonomi. Men 19sningarna ar
otillrdckliga, felriktade och regionalt obalanserade.

Redogorelsen stoder sig samtidigt pa besparingar och starkt tillvéxt, men i praktiken upphéver
dessa mal varandra. Sparatgérderna géller just de saker och aktdrer som sysselsittningen och
tillvixten bygger pa.

Finland har hamnat allt djupare i en stor arbetsloshet. Regeringens ekonomiska politik och
sysselsittningspolitik har misslyckats totalt. Finlindarna utlovades 100 000 nya jobb. Nu finns
det mer dn 100 000 fler arbetslosa én i juni 2023, nér regeringen tilltrddde. Det &r manga som vill
arbeta, men antalet lediga jobb ar fa.

Enligt Statistikcentralen dr arbetslosheten vérst sedan &r 2009. Arbetslosheten i Finland r nu den
hogsta i Europa. I slutet av mars fanns det totalt 342 800 arbetslosa arbetssokande.

Centern dr sidrskilt oroad Over utvecklingen av arbetslosheten bland unga och
langtidsarbetslosheten. I mars fanns det 42 200 arbetslosa arbetssokande under 25 &r. Antalet
langtidsarbetslosa, dvs. personer som varit arbetslosa arbetssokande 1 minst ett ar utan avbrott,
uppgick till 139 700. Ocksa den akademiska arbetslosheten har 6kat alarmerande. Det finns fler
hogutbildade arbetsldsa dn ndgonsin tidigare.

Den stora arbetslosheten plagar hela landet. Den allt hogre arbetslosheten leder till
forsorjningsproblem och medelloshet for allt fler manniskor. I ménga finlindska hem riskerar
man forlora tron pa framtiden och pa att det kan bli béttre. Om arbetslosheten drar ut pé tiden
leder den till fattigdom, ojdmlikhet och utanforskap. Regeringens nedskérningar i
sysselsittningstjansterna, social- och hélsovardstjansterna och utbildning forvirrar ytterligare
situationen for langtidsarbetslosa och unga.

Sérskilt orovéickande dr regeringens sparatgérder som riktar sig mot barn och familjer. Nativiteten
i Finland ligger pa en historiskt 1ag nivd och regeringen bor inge hopp och framtidstro for
familjerna.

Regeringens misslyckande med att skota sysselsdttningen omintetgoér ocksa dtgirderna for att
balansera ekonomin. Regeringens ekonomiska politik vilar pa en 16s grund. Mélet pa 100 000 fler
sysselsatta skulle stabilisera de offentliga finanserna med 2 miljarder euro. Detta mal kommer att
misslyckas totalt.

Regeringens ekonomiska politik tar fokus pd anpassningsatgérder trots att tillvixt- och

produktivitetsunderskottet ar det centrala problemet i Finlands ekonomi. Att spara dr nédvéandigt,
men dnnu viktigare dr det att bygga upp och stérka forutsittningarna for tillvaxt i hela Finland.

11
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Den tillvéxtpolitiska linjen &r helt otillrdcklig, rentav oambitios. Det finns manga sétt att stodja
tillvixten och regeringen borde fatta djarva och innovativa beslut.

Vi har inte rad med likgiltighet, 4n mindre att forneka fakta. Sa hér kan det inte fortsétta. Finland
behover en kurséndring. Folk méste fa jobb och tillit till framtiden. Véar ekonomi méste antligen
borja véxa.

Det behovs 10sningar som skapar béttre sysselséttningsforutséttningar for foretag i hela landet
och bittre sysselsittningsmojligheter for méanniskor. Vi behover nya arbetstillféllen.

Nya arbetstillfillen skapas framfor allt i smé& och medelstora foretag i hela Finland. Snabbast
skapas jobb i foretag med farre 4n tio anstillda. Det finns cirka 350 000 sadana foretag i Finland —
néstan 96 procent av alla foretag.

Enligt en barometer som publicerades i hostas skulle upp till 11 procent av mikro- och
ensamforetagarna vara beredda att anstélla en ny arbetstagare inom ett &r. Det skulle innebéra mer
dn 30 000 nya jobb.

Sysselsdttningsdtgdrder
Centern anser att det behdvs reformer som underléttar vardagen for dem som blivit arbetsldsa.

Den nuvarande modellen for jobbsokning, som forpliktar arbetssokanden att skicka fyra
ansokningar per ménad, maste slopas. Skyldigheten styr arbetslosa att soka jobb bara for
ansokandets skull och inte for att de faktiskt ska hitta jobb. Arbetsgivarna drunknar i ans6kningar.

I stéillet behover det inforas en personlig sysselsittningsplan. Pa sa sétt beaktas béttre
manniskornas olika livssituationer och individuella behov. En éldre langtidsarbetslos som saknar
utbildning behdver andra tjanster for att hitta arbete 4n en hdgskoleutbildad ung person som soker
sitt forsta jobb.

Det skyddade beloppet inom utkomstskyddet for arbetslosa bor aterinforas for att det ska 16na sig
att arbeta i liten skala och pa deltid medan man &r arbetslés. Vuxenutbildningsstodet bor
aterinforas och ses Over s att det blir mojligt att utveckla och upprétthalla kompetensen for
behoven i ett fordnderligt arbetsliv. Utan kompetensfornyelse avtar tillvéxten ytterligare.

Regeringens misslyckade ekonomiska politik och sysselsittningspolitik bestraffar kommunerna
pa ett oskaligt sétt nér de tvingas betala botesavgifter for langvarig arbetsloshet.

I stéllet for att ta ut botesavgifter bor kommunerna i detta arbetsmarknadsldge fa behélla
finansieringen forutsatt att de anvénder den for arbets- och néringstjinster, bland annat for att
frimja sysselsdttning, foretagsamhet, karridrvigledning och kompetensutveckling samt for att
sdkerstilla att arbetsformagan bevaras under arbetsloshetsperioden. Det finns fungerande
16sningar pa lokal niva bara resurserna ar tillrackliga. Mer aktivt dn for narvarande bor man sdka
upp och stddja mikro- och ensamfGretagare, erbjuda skriddarsydda kompetens- och
tillvéxttjdnster samt sénka troskeln for att anstélla den forsta arbetstagaren.

12
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For att bekdmpa ungdomsarbetslosheten och hjélpa de unga att komma in i arbetslivet foreslar
Centern garantiarbete. Om en nyutexaminerad ung person inte sjélv hittar arbete, ska han eller
hon fa hjélp att hitta jobb. Samhéllet betalar 16nekostnaderna for en viss tid till ett foretag, en
kommun eller en organisation sé att den unga kan visa vad hen kan och eventuellt fa ett jobb och i
vilket fall som helst vérdefull arbetserfarenhet.

Finansieringen ska skotas genom att det allminna stdd som FPA betalar, de bdter som
kommunerna betalar samt de anslag som reserverats for sysselsittningssedeln for unga allokeras

till garantisysselséttning for unga.

Vi har inte rad att forlora en hel ung generation. Den hér exceptionella tiden kridver exceptionella
och djérva metoder for att hjdlpa in de unga pé arbetsmarknaden.

Det regionala perspektivet saknas

En central brist i redogorelsen &r att den regionala differentieringen visserligen har identifierats,
men att den inte beméts med tillrickliga atgirder. Inom strukturomvandlingsomradena &r
arbetslosheten klart hogre dn i 6vriga Finland. Det finns arbetskraft, men det saknas jobb.

I viérsta fall fordjupar regeringens atgirder den regionala ojdmlikheten. Dessutom finns det en
risk for att livskraften forsdmras sérskilt mycket i grainsomradena, vilket dr orovickande med
tanke p& den Overgripande sdkerheten.

Centern betonar att beredningen av den sirskilda ekonomiska zonen i Gstra Finland maéste
framskrida snabbt och att de regionala tillvéxtatgirderna maéste inriktas pad de faktiska
arbetsloshetsproblemen. Staten maste ta ansvar for utvecklingen i hela landet. Regionerna fér inte
lamnas at sitt 6de. Det handlar inte bara om rattvisa utan ocksd om ekonomisk politik. En héllbar
ekonomi kan uppnds endast om hela Finland halls med i tillvaxten.

Avvikande mening

Vi foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.
Helsingfors 22.5.2026

Olga Oinas-Panuma cent
Tuomas Kettunen cent
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Motivering

Regeringens rambeslut och planen for de offentliga finanserna 2027-2030 &r en fortsittning pa
regeringen Orpos ideologiska projekt for att avveckla den nordiska vélfardsstaten. Regeringen
har misslyckats katastrofalt med att hantera sysselsittningen och ekonomin samtidigt som
sysselsittningen pd andra hall i Europa har utvecklats i positiv riktning. De atgérder som lades
fast vid ramforhandlingarna 4r inte tillrdckliga i det har laget.

De omfattande nedskdrningarna i den sociala tryggheten, som har motiverats med att utbudet av
arbete ska Oka, har inte haft en positiv inverkan pa sysselsittningen utan endast forsvagat
kopkraften och den totala efterfrigan. Regeringens ekonomiska politik har sammantaget
fordjupat recessionen, dven om de loneforhdjningar som fackforbunden forhandlat fram
samtidigt har haft en gynnsam inverkan pa arbetstagarnas kopkraft. Flaskhalsen i
sysselsittningen &r fortfarande den otillrickliga efterfrigan p& arbete, och de sa kallade
utbudsreformerna korrigerar dérfor inte situationen.

Vid ramforhandlingarna beslutade regeringen att fortsdtta med en skattepolitik som i
oproportionerligt hog grad gynnar rika och stora foretag och som inte stdder den inhemska
efterfragan och den ekonomiska aterhdmtningen. I synnerhet det handlingsutrymme i de
offentliga finanserna som den ineffektiva sénkningen av samfundsskatten medfor borde i stéllet
ha anvénts for att frimja sysselsattningen.

Regeringen har redan tidigare skurit ned sysselséttningsanslagen och nu riktas en ny nedskarning
av statsandelarna till kommunerna. Kommunerna svarar for att skota sysselsittningen och de
tvingas hantera ett Okande klientantal med otillrickliga resurser. Nedskédrningarna i
statsandelarna kommer att leda till att sysselsittningstjdnsterna forsvagas ytterligare, eftersom
alternativet niarmast &r att skira ned pa utbildningen eller smabarnspedagogiken. De stindiga
forsémringarna av sysselséttningstjédnsterna hotar ocksa att 6ka den strukturella arbetslosheten,
eftersom en del av de arbetslosa i och med den sé kallade hysteresiseffekten langvarigt eller
permanent hamnar utanfor arbetsmarknaden.

Vinsterforbundet anser att resurserna for kommunernas sysselsdttningstjanster bor okas,
samtidigt som man bor se till att de riktas pé ett dndamélsenligt sdtt. Den nuvarande
serviceprocessen, som pa detaljniva skrivits in i lagen och som forutsétter ansokningar pa 16pande
band, har visat sig vara ineffektiv. For att frdmja sysselsdttningen bér kommunerna ges storre
spelrum att tillhandahélla tjdnster som genuint motsvarar individernas behov. Ocksé
begransningarna for kommunernas l6nesubventionerade arbete bor slopas och 16nesubvention
bor tas i bruk i hogre grad inom alla sektorer. Dessutom kan utbudet av arbetskraftsutbildning
Okas genom att frysa kommunernas sa kallade botesavgifter for den tid klienterna deltar i
utbildningen.

Trots den katastrofala sysselséttningsutvecklingen ar regeringens rambeslut om sysselséttningen
punktvisa och inte tillrackligt omfattande, och inte ens de mest uppenbara felen har korrigerats.
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Regeringens beslut att slopa vuxenutbildningsstodet var ett allvarligt misstag, och nagon
trovérdig erséttande modell har dnnu inte genomforts. Vénsterforbundet har forbundit sig att
aterinféra vuxenutbildningsstddet nésta gang vi sitter i regeringen. Den effektivaste
sysselsittningspolitiken 4r att hdja kompetensnivdn hos hela befolkningen och frimja
kontinuerligt ldrande. Det forutsitter ocksé tillricklig finansiering till kommunerna, som
regeringen nu dnnu 4n en gang skir ned pa.

Vinsterforbundet krdver ocksa att utkomstskyddets och bostadsbidragets skyddade belopp
atertas och hojs till 500 euro i ménaden. Regeringens beslut att slopa de skyddade beloppen har
kraftigt forsvagat incitamenten for att ta emot deltidsarbete och kortvarigt arbete, vilket i
synnerhet i det svaga sysselséttningslidget hotar leda till att arbetslosheten forlangs och
marginaliseringen Okar. Det skyddade beloppet bor ocksé aterinforas i utkomststddet, dér varje
intjdnad euro i och med den sé kallade totalreformen dras av fran formanen till fullt belopp.

De nya utgiftsnedskérningar som det beslutats om i samband med planen for de offentliga
finanserna géller till exempel den offentliga forvaltningen, kommunernas statsandelar och social-
och hilsovérdsorganisationerna. Dessa beslut och de nya nedskdrningar som planeras inom
social- och hélsovirden kommer ytterligare att dka arbetslosheten ocksd i form av direkta
uppségningar. Ocksé de atgédrder som faststillts for att stodja byggbranschen ir otillrdckliga och
kompenserar inte for de negativa konsekvenser som till exempel nedldggningen av
bostadsproduktionen till skéligt pris har for byggbranschen.

Regeringens politik har haft manga negativa konsekvenser for jamstédlldheten. Manga
nedskérningar inom den offentliga sektorn och forsdmringar i1 arbetslivet har forsvagat
stdllningen sérskilt for kvinnor och kvinnodominerade branscher. Planeringen av de offentliga
finanserna bor darfor i hogre grad dn for nérvarande inkludera jamstélldhetsbudgetering for att
folja upp och beddma konsekvenserna for jamstélldheten. Jamstélldhetsbudgetering &r ocksé en
skyldighet enligt internationella avtal, sdsom handlingsplanen frén Peking och konventionen om
kvinnors réttigheter.

Avvikande mening

Jag foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.

Helsingfors 22.5.2026

Minja Koskela vinst
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Motivering

Inget parti 4r ensamt ansvarigt for den déliga sysselséttningssituationen. Regeringen Orpo
ansvarar dock for dtgérder som har forsvagat medborgarnas och foretagens hopp och framtidstro
och dirigenom fordjupat och forlingt recessionen. Genom att skdra i utbildningen, oka
osékerheten pa arbetsmarknaden och fordjupa fattigdomen bland barnfamiljer har regeringen
byggt upp en broms i Finlands ekonomi som for sin del forklarar Finlands exceptionellt svaga
situation jaimfort med resten av Europa.

Trots att regeringen ocksa har gjort tilliggssatsningar pa utbildning och sysselséttning for unga
och langtidsarbetslosa, har satsningarnas effekter omintetgjorts av de samtidiga nedskdrningarna
i kommunernas finansiering och statsforvaltningen. Ocksd finansieringen av
sysselséttningstjansterna har varit otillracklig och nedskérningarna i kommunernas statsandelar
har forvérrat situationen.

Samtidigt har regeringen genomfort flera skatteldttnader vars dynamiska effekter har tillmatts
omotiverat stor vikt. Forskningslitteraturen stdder inte till exempel pastaendet att en sdnkning av
samfundsskattesatsen med dver 800 miljoner euro skulle finansiera sig sjélv. Till foljd av
sdnkningen forsdmras ldget for de offentliga finanserna, vilket forsvérar finansieringen av
nddvindiga bastjanster inom vélfardsstaten. Samtidigt infaller personalnedskidrningarna inom
den offentliga sektorn i det vérsta mojliga dgonblicket och forsdmrar bade de tjdnster som
medborgarna far och sysselsittningsliget.

Enligt regeringens egna siffror dr underskottet i statens budgetekonomi fortfarande dver 13
miljarder euro 2027, trots att regeringen har motiverat sin politik med en nddvéndig anpassning
av statsfinanserna. Allt detta visar att regeringens linje har misslyckats med tanke pé
ménniskornas vélfird, skapandet av arbetstillféllen och hallbarheten i statsfinanserna.

Likabehandling och jamstdilldhet

I samband med planen for de offentliga finanserna gors ingen systematisk bedémning av
konsekvenserna for jamstélldheten eller jamlikheten. Diskrimineringsombudsmannen har i sina
yttranden ocksd upprepade ganger fast uppmérksamhet vid bristerna i beddmningen av
lagforslagens konsekvenser for likabehandling. Allt detta har lett till en situation dar
konsekvenserna av besluten har ackumulerats och till exempel forsdmrat situationen for
kvinnodominerade lagavlonade branscher och utsatta personers mdjligheter att vara verksamma
pa arbetsmarknaden.

Antalet kontakter till diskrimineringsombudsmannen har 6kat med cirka 45 procent under de
senaste sex aren. De som tagit kontakt i frigor om likabehandling och diskriminering har dkat
med omkring hilften. De allra flesta fallen har handlat om diskriminering av personer med
funktionsnedséttning. Samtidigt ar det klart att diskrimineringsombudsmannens resurser inte har
héllit jamn takt med det 6kade servicebehovet.
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Ocksa jédmstdlldhetsombudsmannen har pépekat att 16sningarna i planen for de offentliga
finanserna direkt péverkar verkstilligheten av jamstilldhetslagen och tillgodoseendet av
rittsskyddet for personer som upplevt diskriminering. Den skenbara konsneutraliteten i planen
for de offentliga finanserna doljer det faktum att konsekvenserna av den ekonomiska politiken
och sysselsittningspolitiken drabbar befolkningsgrupperna och kénen olika.

I alla viktiga budgetbeslut bor man samtidigt bedoma konsekvenserna for jamstélldheten och
likabehandlingen. Uppmirksamhet bdr ocksd fastas vid de samlade konsekvenserna av
regeringens beslut till exempel med tanke pa okad fattigdom och ojamlikhet. Flera samtidiga
fordndringar till exempel i den sociala tryggheten och arbetslivet kan l4tt kumuleras hos samma
grupper av ménniskor, sdsom ensamforsorjare eller barnfamiljer med laga inkomster.

Invandring och utnyttjande av utlindsk arbetskraft

Invandringen har en central roll nér det géller att korrigera Finlands forsérjningskvot, men en
lyckad invandring &r inte mdjligt utan stodjande tjénster, sdsom sprakundervisning av hog
kvalitet. Kommunernas finansiering beaktar inte tillrdckligt vl invandringens koncentration till
stora tillvéxtcentra och de behov som den medfor i anslutning till integrationen och frimjandet av
sysselséttningen.

Ocksa  invandrarnas  réttssdkerhet bor  tryggas  béttre &n  for  nérvarande.
Diskrimineringsombudsmannen har foreslagits fa den uppgift att 6vervaka de grundldggande fri-
och rittigheterna som forutsétts i EU:s migrations- och asylpakt, men det har inte reserverats
tillrdckliga resurser for att den ska kunna genomforas framgéngsrikt.

I Finland har det redan inom ménga branscher uppstétt tvd arbetsmarknader dir utsatta personer
inte berdrs av samma regler som majoritetsbefolkningen. Arbetsrelaterat utnyttjande riktas ofta
mot utldndska arbetstagare och det finlindska samhéllet och réttsordningen har inte lyckats
ingripa i tillricklig utstrdckning. I manga branscher har utnyttjandet pagétt i flera ar och nya fall
kommer fortfarande fram.

Regionforvaltningsmyndighetens omkostnader for arbetarskyddet bor inte skéras ner. Minskade
tillsynsresurser kan leda till 6kad svart ekonomi, utnyttjande av arbetskraft och olycksfall i
arbetet. Forutom att allt detta har ett stort ménskligt pris minskar det ocksd statens
skatteinkomster.

Avvikande mening

Jag foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.

Helsingfors 22.5.2026

Fatim Diarra grona
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