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Eduskunta
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TEM:n asiantuntijalausunto; hallituksen
vuosikertomus; tyolainsaadantoa koskevat lausumat

Tyontekijoiden edustusjirjestelmit tyoaikalaissa
HE 158/2018 vp — EV 306/2018 vp

1. Eduskunta edellyttdd, ettd tyontekijoiden edustusjdrjestelmid ja heiddn edustajiensa val-
tuuksia selkiytetddn tavalla, joka varmistaa tyontekijéiden oikeudet ja vaikutusmahdollisuu-
det omalla tyopaikalla.

Ty06- ja elinkeinoministerion ndkemyksen mukaan tyontekijoiden edustajien asemaan ja valtuuksiin liitty-
vit epéselvit kysymykset ovat suurelta osin ratkenneet paikallisen sopimisen edistimiseen tdhddnneen
lainmuutoksen yhteydessid (HE 85/2024 vp; EV 174/2024 vp). Lainsdddédnnolld vahvistettiin muun mu-
assa periaatteet, ketkd voivat toimia henkiloston edustajana yleissitovuuskentéssa ja eri edustajien valtuu-
det. Uuden sddntelyn mydté luottamusvaltuutetun asemaa parannettiin siten, ettd jos tdma tekee henkilos-
ton edustajana paikallisia sopimuksia, tyonantajan olisi edistettiva timdn osaamiseen ja tyOpaikan toimin-
taympdriston tuntemukseen liittyvid valmiuksia siind méérin kuin se on tarpeen henkildston edustajan teh-
tavin hoitamiseksi.

Mainitun lainmuutoksen sditdmisen yhteydessd eduskunta edellytti, ettd tyo- ja elinkeinoministerio seuraa
esityksen vaikutuksia sopijapuolten osalta ja laatii niistd vuoden 2026 loppuun mennessé selvityksen,
jossa arvioidaan erityisesti tarvetta ja keinoja mahdollistaa paikallinen sopiminen myds yhdesséd henkilds-
ton ja henkilostoryhmén kanssa. Liséksi tyo- ja elinkeinoministerion tarkoituksena on hallituksen esityk-
sessd mainitulla tavalla paikallisia sopimuksia koskevan sdéntelyn toimivuutta kolmen vuoden siséllé lain
voimaantulosta.

My®6s henkiloston hallintoedustusta koskevaa sdédntelyé on tarkoitus muuttaa siten, ettd sddnnokset sovel-
tuisivat jatkossa vahintddn 100 tyontekijin yrityksiin (nykyisin 150) ja lisdksi edellytettdisiin, ettd hallin-
toedustus toteutettaisiin hallituksessa tai johtoryhmassa.

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Faksi s-posti, internet
Postadress Besoksadress Telefon Fax e-post, internet
Postal Address Office Telephone Fax e-mail, internet

Ty6- ja elinkeinoministerio

PL 32 Aleksanterinkatu 4 0295 16001 kirjaamo.tem@gov.fi
00023 Valtioneuvosto Helsinki +358 295 16001 www.tem fi



2(3)

Lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittimisestid annetun lain uudistamistarpeet
HE 4/2021 vp — EV 78/2021 vp

1. Eduskunta edellyttdd, ettd valtioneuvosto ryhtyy pikaisesti selvittimdcdn ja arvioimaan
kokonaisvaltaisesti lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittdmiseen liittyvid lain-
sddddntod ja sen uudistamistarpeita, erityisesti mahdollisuuksia laajentaa rikostaustan sel-
vittdmisvelvollisuutta ja nopeuttaa rikosrekisteriotteen saamista, sekd tarvittaessa valmiste-
lemaan asiaa koskevat lainsddddntoehdotukset.

2. Eduskunta edellyttid, ettd valtioneuvosto kiinnittdd asianmukaista huomiota lasten tur-
vallisuuteen ja perusoikeuksien toteutumiseen silloin, kun kyse on henkiloiden soveltuvuu-
desta tyoskentelemdidn lasten kanssa, ja asiaa koskevissa tulevissa lainsddddntohankkeissa
laatii lapsivaikutusten arvioinnin, joka sisdllytetddn osaksi hallituksen eduskunnalle anta-
mia esityksid.

1. Ty6- ja elinkeinoministerié on varannut vuonna 2025 tutkimusrahaa tukemaan kaynnistettévia selvitys-
tyotd kevadlld 2026. Tyo- ja elinkeinoministerion on tarkoitus pdivittdd vuonna tehtyd 2013 tutkimusta
“Tutkimus lasten kanssa tydskentelevien rikostaustan selvittimismenettelyd koskevan lainsddddnndn toi-
mivuudesta ja kehittdmistarpeista, Tyo- ja elinkeinoministerion julkaisuja 28/2013” lain toimivuudesta ja
kehittdmistarpeista huomioiden eduskunnan toimeksianto. Selvitystyd on tarkoitus tehdi yhteistyossa oi-
keusministerion, sosiaali- ja terveysministerion ja Oikeusrekisterikeskuksen edustajien kanssa. Tutkimus
tuottaisi tarvittavan péivitetyn tietopohjan lainsdddédnnon uudistamistarpeita selvitettdessa ja arvioitaessa.

2. Lapsivaikutuksia voidaan selvittdd alustavasti edellisessd kohdassa todetun tutkimuksen ja selvitystyon
yhteydessi ja tarkemmin mahdollisten kehittimisehdotusten yhteydessd osana ehdotusten vaikutusarvi-
ointeja.

Tyoehtosopimuslain ja tyoriitojen sovittelusta annetun lain muuttaminen
HE 12/2024 vp — EV 29/2024 vp

Eduskunta edellyttid, ettd hallitus arvioi tyérauhalainsddddntoon tehtyjen muutosten suku-
puolivaikutukset ja antaa arvioinnista selvityksen tyoeldmd- ja tasa-arvovaliokunnalle vuo-
den 2027 loppuun mennessd.

Ty06- ja elinkeinoministeri6 antaa selvityksen vuoden 2027 loppuun mennessa. Arvioinnissa pyritdédn huo-
mioimaan seuraava tydehtosopimusten neuvottelukierros.

Paikallisen sopimisen edistimisti koskeva lainsidfidiinto
HE 85/2024 vp — EV 174/2024 vp

Eduskunta edellyttdd, ettd tyo- ja elinkeinoministerio seuraa esityksen vaikutuksia sopija-
osapuolten osalta ja laatii niistd vuoden 2026 loppuun mennessd selvityksen, jossa arvioi-
daan erityisesti tarvetta ja keinoja mahdollistaa paikallinen sopiminen myos yhdessd henki-
[oston tai henkilostoryhmdn kanssa. Eduskunta katsoo, ettd mahdollisuus henkilésto kanssa
vhdessd sopimiseen olisi erityisen tdrkedd pienten yritysten paikallisen sopimisen mahdolli-
suuksien edistimiseksi.

Ty06- ja elinkeinoministerio antaa selvityksen vuoden 2026 loppuun mennessa.
Tyoriitojen sovittelusta ja eriiden tyotaistelutoimenpiteiden edellytyksistd annetun lain ja tyoaika-

lain 2 ja 19 pykéldn muuttaminen
HE 14/2025 vp — EV 54/2025 vp
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Eduskunta edellyttid, ettd valtioneuvosto seuraa, turvaako sddntely riittdvdlld tavalla poti-
laiden ja asiakkaiden potilas- ja asiakasturvallisuuden tyétaistelutilanteissa, mitd mahdolli-
sia vaikutuksia sddntelylld on tyontekijoiden tyotaisteluoikeuteen, toteutuvatko sdddetyt
huolehtimis- ja neuvotteluvelvoitteet lainsddddnnon edellyttdmdlld tavalla sekd sitd, miten
hdtdtyotd koskevia sddnnoksid on sovellettu tyonantajan toimesta.

Ty06- ja elinkeinoministeri6 seuraa eduskunnan edellyttimaélla tavalla lain toimivuutta.

Liséksi esityksessd kuvatulla tavalla ty6- ja elinkeinoministerion tarkoituksena on seurata menettelytapo-
jen ja oikeussuojakeinojen toimivuutta seki sitd, missd madrin oikeussuojakeinot kuormittavat tuomiois-
tuimia. Tietoa seurantaa varten kerdtddn tydmarkkinajdrjestoiltd, tuomioistuimilta ja ulosottoviranomai-
silta. Lainmuutoksen vaikutukset voivat ilmeté 1dhinnd, kun tyoehtosopimuksista neuvotellaan. Tédmén
vuoksi lainsddddnnon vaikutuksia on arvioitava tulevien neuvottelukierrosten valossa.

Tyontekijin henkiloon liittyvai irtisanomisperustetta koskevan lainséiddinnén muuttaminen
HE 158/2025 vp — EV 186/2025 vp

1. Eduskunta edellyttdd, ettd valtioneuvosto seuraa, onko muutoksilla vaikutuksia
raskaus- ja perhevapaasyrjinndn lisddntymiseen ja laatii asiasta selvityksen vuoden
2028 loppuun mennessd.

2. Eduskunta edellyttdid, ettd valtioneuvosto seuraa ja laatii vuoden 2028 loppuun
mennessd selvityksen muutosten vaikutuksista yhtddltd tyontekijoiden asemaan ja
toisaalta tyollisyyteen etenkin pienten ja keskisuurten yritysten tyollistimiskyvyn
nékokulmasta.

3. Eduskunta edellyttdid, ettd valtioneuvosto seuraa esityksen kdytdnnon vaikutuksia
erityisesti sen osalta, ettd muutokset myos tosiasiassa alentavat irtisanomiskynnystd
esityksen tavoitteiden mukaisesti. Eduskunta edellyttid lisdksi, ettd valtioneuvosto arvioi
tamdn pohjalta tarvetta ulottaa muutokset koskemaan myos virkasuhteessa

tehtdvad tyotd. Eduskunta edellyttdd, ettd valtioneuvosto tuo asiasta selvityksen
eduskunnalle vuoden 2028 loppuun mennessd.

Ty0- ja elinkeinoministerid seuraa muutosten vaikutuksia eduskunnan edellyttdmailld tavalla ja laatii asi-
asta selvityksen vuoden 2028 loppuun mennessa.

Laati:

hallitusneuvos Nico Steiner
ty0- ja elinkeinoministerid

Liitteet
Jakelu

Tiedoksi



